Rudzki szpital ,na tapecie”
radnych

Od 1 grudnia br. po trzymiesiecznej przerwie wznowi
dziatalno$¢ Oddziat Neurologii w szpitalu w Rudzie Slaskiej. -
Mamy juz skompletowany zespot lekarzy, z ktorymi podpisalismy
stosowne umowy - podkresla prezydent Grazyna Dziedzic.
Trwajgce obecnie zawieszenie pracy oddziatu spowodowane jest
grupowym odejsciem neurologow. Co ciekawe, to wtasnie ci
lekarze z powodu deficytu kadr figuruja na 1liscie 10
najbardziej ,rozchwytywanych” specjalizacji w Polsce. Ta
sprawa byta jednym z tematdéw poruszanych podczas nadzwyczajnej
sesji Rady Miasta, ktdéra w catosci byta poswiecona sytuacji
rudzkiej lecznicy.

Po kilkugodzinnej dyskusji, maratonie pytan i zarzutdéw, a
takze wystuchaniu wyjasnien ze strony prezes spéitki, dr
Katarzyny Adamek, radni podjeli uchwate dotyczacg sytuacji
kadrowej w Szpitalu Miejskim w Rudzie Slaskiej. W jej treséci
Rada Miasta wyrazita protest przeciwko perspektywie dalszego
zamykania kolejnych oddziatdw, a takze zobowigzata prezydenta
miasta do pilnego podjecia radykalnych dziatan zmierzajgcych
do przywrocenia dobrej atmosfery i warunkdéw pracy.

Argumentujgc swoje niezadowolenie cze$¢ radnych powotywata sie
na opinie niektdorych obecnych i bytych pracownikéw lecznicy, a
takze na informacje ze spotkania z czesScig zwigzkowcdw, ktdrzy
mieli uskarza¢ sie na zte warunki pracy, zbytnie obcigzenie
obowigzkami oraz trudne relacje z zarzadem. Gtos w tej sprawie
zabrat obecny na sesji dr Tomasz Underman, przewodniczacy
Zwigzku Zawodowego Lekarzy.

— Nie byto mnie na tym spotkaniu (..). Wielu radnych wie, ze
potrafie by¢ bardzo krytyczny. (..) Zwigzek Zawodowy Lekarzy
czesto spiera sie z Panig Prezes. To nie jest tak, ze wszystko
przebiega ,gtadko”, natomiast jak na razie nie musielismy
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wynosi¢ naszych probleméw poza szpital, jako$ z wszystkim
udaje sie dogada¢. Méwie o swoim ,podwdrku”. (..) Pracuje sie
oczywiscie ciezko, jest to problem ogdélnopolski. (..) W Polsce
jest bardzo wielki problem z lekarzami - bardzo ,kuleje”
interna, psychiatria, psychiatria dzieci. Mozemy mie¢ olbrzymi
problem niedtugo i tutaj zarzady, dyrektorzy nic nie poradzja.
To jest wolny zawdd. Wiekszos¢ kolegéw, ktdérzy wybrali droge
wypowiedzen na internie czy na neurologii w rozmowie ze mnag
méwita, ze wybrata jg z jednego powodu — nie dali rady presji
ludzi, skargom — zaznaczy*t.

— Obecna sytuacja w placéwce nie jest wing ani prezydenta, ani
dyrekcji, tylko ,chorego” 1 niewydolnego systemu opieki
zdrowotnej, a takze zbyt matej liczby specjalistéw na rynku,
ktérzy sg przecigzeni praca. Znamienne, ze to wtasnie te
motywacje wskazat w pismie do zarzgdu ustepujgcy ordynator
Oddziatu Neurologii — podkresla prezydent Dziedzic.

Fragment tej korespondencji zostat odczytany podczas sesji:
»(w) od kilku lat, wskutek zmieniajgcych sie przepisodw,
zwiekszenia wymogdéw, zwiekszenia zagrozen prawnych,
rozwiniecia biurokracji, praca na 0ddziale (a w szczegdélnosSci
na dyzurach lekarskich) stawata sie coraz bardziej nerwowa,
trudna i niebezpieczna, szczegdlnie dla lekarzy. Kontaktujac
sie wielokrotnie z kolegami lekarzami z catego kraju odniostem
wrazenie, ze w innych miejscach sytuacja jest analogiczna.
Wszyscy narzekali na braki kadrowe, trudnosci z utozeniem
grafiku, wskutek czego zamykano kolejne oddziaty” — napisat
byty juz ordynator.

Caty szkoput tkwi w tym, ze w catym kraju brakuje lekarzy, a
neurolodzy znajduja sie na liscie 10 specjalizacji lekarskich
najtrudniejszych do pozyskania — zauwaza wiceprezydent
Krzysztof Mejer. Na problem ten zwracato juz uwage Polskie
Towarzystwo Neurologiczne, ktére w marcu tego roku w liscie do
Ministra Zdrowia tukasza Szumowskiego wyrazito zaniepokojenie
nasilajgcym sie kryzysem kadrowym w tej specjalnosci. ,W
obecnej chwili kryzys ten dotyczy najbardziej personelu



szpitalnych oddziatéw neurologii i oddzia*déw udarowych” -
ttumaczyto PTN.

Na ogdélny niedob6r kadry medycznej zwracat z kolei na poczatku
czerwca cytowany przez portal RynekZdrowia.pl prof. dr hab.
med. Andrzej Matyja, prezes Naczelnej Izby Lekarskiej, ktéry
podkreslat, ze jestesmy na szarym koncu Europy w liczbie
lekarzy na tysigc mieszkancow, a w catym kraju brakuje ich co
najmniej 20 tysiecy.

Na inny wgtek zwrdcit natomiast uwage dr Jézef Kurek, dzis
honorowy prezes Zwigzku Szpitali Powiatowych Wojewddztwa
Slaskiego, ktéry stwierdzit, Ze szpitale powiatowe majg coraz
wieksze ktopoty kadrowe juz nie tylko z powodu odchodzenia
lekarzy do wiekszych o$rodkdéw czy szpitali klinicznych, ale
przede wszystkim dlatego, ze ,podkradaja” ich placdéwki
podstawowej opieki zdrowotnej.

— POZ jest zdecydowanie lepiej dofinansowany od szpitali i w
zwigzku z tym stat sie atrakcyjnym miejscem pracy dla wielu
lekarzy. Istotne sg tez warunki zatrudnienia — w POZ pracuje
sie 5 dni w tygodniu za niekiedy dwu-, a nawet trzykrotnie
wieksze pienigdze niz te proponowane lekarzom w szpitalach -
wyjasnit w wypowiedzi dla wspomnianego portalu.

Pomimo ciggtych wyzwah nasz szpital osigga niezte wyniki
finansowe — uwaza Mejer. — Za 2018 rok wskaznik straty spotki,
czyli to, jaki procent przychoddéw netto stanowit strata netto,
wynosi -9. Cho¢ jestesmy ,na minusie”, to trzeba pamietad, ze
»Z€ Swiecg” szuka¢ w petni rentownego szpitala powiatowego, a
na tle innych lecznic wypadamy catkiem dobrze — dodaje. Dla
poréwnania wskaznik straty w Piekarskim Centrum Medycznym
wynosi -75,3, Sosnowieckim Szpitalu Miejskim -29,8, Szpitalu
Miejskim w Siemianowicach Slaskich -17,2, Szpitalu w
Pyskowicach -15,8, Szpitalu Miejskim w Zabrzu -12,4, a w
Zespole Opieki Zdrowotnej w Swietochtowicach -9,7.

— 0d zawsze méwi sie, ze naktady na stuzbe zdrowia sg zbyt



niskie 1 ciggle brakuje pieniedzy. To fakt. Ale robimy
wszystko, by nasz szpital caty czas sie rozwijat. Osobom,
ktére juz dawno nie byty w placéwce w Goduli czy
Bielszowicach, trudno pozna¢ te miejsca. To zastuga ciggle
prowadzonych tam inwestycji, ktére w latach 2017-2019
pochtonety ponad 20 mln zt, z czego 9,6 mln zt pochodzi z
dokapitalizowania spétki przez miasto, 5,8 mln zt =z
dofinansowan unijnych i Ministerstwa Zdrowia, a 4,7 mln zt ze
Srodkéw szpitala — wylicza prezydent Dziedzic.

Wsréd najwazniejszych zrealizowanych ostatnim okresie
inwestycji wymienic¢ nalezy: termomodernizacje budynku A i B w
Bielszowicach (3,2 mln zt), remont 0Oddziat*u Neurologii (2,1
mln z%), remont laboratorium (1,8 mln z%), remont Oddziatu
Kardiologicznego (650 tys. zt), remont 0ddziatu Psychiatrii z
wyposazeniem (450 tys. z%), budowe instalacji fotowoltaicznej
w Bielszowicach i Goduli (360 tys. z%), powstanie 0Oddziatu
Opieki Dtugoterminowej oraz Zakt*adu OpiekuiAczo-Leczniczego w
Bielszowicach (300 tys. zt), remont apteki (300 tys. zt),
remont sktadnicy akt (150 tys. zt), adaptacje O0ddziatu
Rehabilitacji Dziennej (50 tys. zt), a takze budowe zapasowych
zbiornikow wody uzytkowej w Bielszowicach (221 tys. z%),
uruchomienie systemu parkingowego (109 tys. z%*) 1 renowacje
ogrodu przyszpitalnego (10 tys. zt). Poza tym za 5 mln z%
zakupiono sprzet dla szpitala, m.in. lampy operacyjne,
bronchofiberoskop, 3 aparaty do znieczulenia, kardiomonitory,
diatermie do zabiegdéw ortopedycznych, UPS dla blokow
operacyjnych, USG, sterylizator, inkubatory, respiratory dla
noworodkdéw, zestaw do hipotermii, aparatury dla oddziatdw
pediatrii, okulistyki, Ularyngologii. Z kolei obecnie
realizowany jest remont Izby Przyjel, ktdrego koszt szacowany
jest na kwote 2,3 mln zt.

Rudzki szpital caty czas poszerza tez swojg oferte. W
ostatnich latach (2016 — 2019) w lecznicy uruchomiono Oddziat
Okulistyczny (13 *6zek — kontrakt NFZ), 0ddziat* Rehabilitacji
Dziennej (10 miejsc — kontrakt NFZ), Zaktad



Opiekunczo-Leczniczy (16 *6ézek — oddziat* komercyjny) oraz
0Oddziat Opieki Paliatywnej (5 *6zek - w trakcie
kontraktowania).

W 2018 roku Szpital Miejski w Rudzie Slaskiej obstuzyt ponad
127 tys. pacjentow, z czego 18 tys. to hospitalizacje, 43 tys.
to liczba porad ambulatoryjnej opieki specjalistycznej, 27
tys. to porady w ramach nocnej i Swigtecznej opieki
zdrowotnej, a 38 tys. to liczba pacjentéw na Izbie Przyjed.



