Centrum Pediatrii wysoko w
ogolnopolskim rankingu

Centrum Pediatrii im. Jana Pawta II w Sosnowcu na drugim
miejscu w Polsce wsrdd szpitali pediatrycznych w XVI rankingu
przygotowanym przez Centrum Monitorowania Jakosci w Ochronie
Zdrowia we wspotpracy z ,Rzeczpospolita”.

Sosnowickie Centrum Pediatrii uzyskato w rankingu 807,51 pkt.
(w roku ubiegtym 759 pkt.). Taki wynik dat placéwce 33 miejsce
w o0gOlnopolskim rankingu szpitali zabiegowych,
wielospecjalistycznych i onkologicznych. W rankingu znalazt
sie takze Wojewddzki Szpital Specjalistyczny nr 5 im. Sw.
Barbary w Sosnowcu. Z wynikiem 782,72 pkt. szpital zajagt 55
miejsce.

— Jak zauwazyli tworzgcy ranking, drugie w zestawieniu
szpitali pediatrycznych Centrum Pediatrii w Sosnowcu w
sierpniu wzbogacito sie o oddziat dermatologii dzieci, jeden z
czterech oddziatow szpitalnych w Polsce, w ktérym mozna leczyc
najmtodszych pacjentéw z chorobami skéry — podkresla prezydent
Sosnowca, Arkadiusz Checinski.

W rankingu przygotowywanym przez CMJ we wspéipracy z
~Rzeczpospolita” na najwyzsze podium, z 897,09 punktu, wraca
Centrum Onkologii im. prof. Franciszka tukaszczyka w
Bydgoszczy, wielokrotny zwyciezca naszego zestawienia, ktéry w
ubiegtym roku zajat drugg pozycje. Tym razem o ponad szes¢
punktéw wyprzedza rzeszowski Szpital Specjalistyczny Pro-
Familia (890,46 pkt), ktdéry awansujgc o jedno miejsce, znalazt
sie na pozycji wicelidera. Ubiegtorocznemu tryumfatorowi,
Wojewodzkiemu Szpitalowi Specjalistycznemu w Biatej
Podlaskiej, tym razem przypadto najnizsze miejsce na podium.

Zestawienie powstaje na podstawie ankiet wypeinionych miedzy
innymi przez dyrektoréw lecznic, w ktdérych oceniany jest
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sprzet, jakim dysponuje placowka. Pod uwage brane sa takie
czynniki jak =zasilanie w media, wyposazenie bloku
operacyjnego, diagnostyka, systemy informatyczne, jakos¢
ustug, polityka lekowa, certyfikaty, komfort pobytu pacjenta,
analiza skarg czy kwalifikacje personelu.



